
江西省企业破产管理人协会

各工作委员会成员名单及工作职责

经个人申报，各分管会长和主任委员酝酿及多次沟通确定

建议名单，并经协会第三届常务理事会会议审议通过，现将协会

各工作委员会成员名单及工作职责公布如下：

一、协会各工作委员会成员名单

1、战略规划与对外交流工作委员会

分管会长 郭基玉

主 任 孔令纬

副主任 袁利明 吴倩杉

委 员 余秋霞 钟素琼

2、业务指引与规范化建设工作委员会

分管会长 邹忠平

主 任 左星亮

副主任 张颢文 吴 蓉

委 员 罗 放 曾双锋 王彩玲 吴白璐 白 昕

杨庆林 蔡 颖 吴志伟 龙小惠 胡 霞

宋美慧子

3、教育培训工作委员会

分管会长 王 雷

主 任 蔡文波



副主任 黄礼通 陈雅芝

委 员 张炜颀 王 楠 徐瑾钰 曾丽芳 胡海红

熊源凤 张紫若 叶 飞 傅 琛 丁 兰

谭宁肯 张 俊 钱 力

4、奖惩工作委员会

分管会长 李 坚

主 任 吴金明

副主任 黄兴龙 张家卿 李亚豪 王能文

委 员 余瑞蔼 胡素珍 黄泽平 康裕达 吴文明

石智智 朱 强 吕思勰 王旸楠 苏节进

曾双锋 周 文

5、专家咨询工作委员会

分管会长 余 浪

主 任 李智勇

副主任 吕亚闰 陈振环 叶妙吟

委 员 何 茜 王 晖 李海燕 曾 剑 徐晓东

祝林林 陈丽娟

6 财务工作委员会

分管会长 张立陶

主 任 吴 辉

副主任 周志鹏 聂晓云 梁树宏

委 员 周海军 曹少霞 万 娟



7、考试与考核工作委员会

分管会长 迟 非

主 任 李若夫

副主任 陈 旭 高圣泽 胡俊鹏 赵 琳

委 员 余想英 蒋公平 任基南 程 萍 郑家敏

万美琪 杨 建 李红梅 饶 妹 杜日衡

陈 纤

8、会员服务与权益保障工作委员会

分管会长 彭玉慧

主 任 黄炜祺

副主任 万子豪 郭霏霏 李天鸿

委 员 廖志青 钟艳萍 赵书祯 林 铠 朱林玲

赵道喜

二、协会各工作委员会工作职责

（一）战略规划与对外交流工作委员会

负责研究、拟订和组织实施有关帮助提升协会创新力和影响

力的规划、方案并且办理相关专项事务的非常设专门工作机构，

统筹组织对外交流、府院协调机制对接，并按协会工作部署统筹

各委员会年度制定工作计划并推动落实。

（二）业务指引与规范化建设工作委员会

开展破产管理人制度政策和法律事务的调查研究；研究、指

导破产管理人机构的规范管理和专业化执业建设，提高行业整体



业务水准，促进专业化发展；起草破产管理人业务操作规范、指

引和标准；提请批准专业委员会委员的增补和撤换；积极参与主

管法院破产审判与管理相关的制度规则制定；开展其他与破产业

务有关的研究、研讨等活动。

（三）教育培训工作委员会

制定江西省破产管理人协会教育培训、继续教育及其他各类

培训的计划和方案，并组织实施；负责本省区域（含与各市破产

管理人协会）和与省外企业破产实务研讨会、业务论坛、业务沙

龙等交流计划的组织和实施；负责聘请行业专家、资深学者对协

会会员进行教育培训；协同协会及其他专委会的工作；负责对破

产实践中出现的、有普遍意义的法律问题和重大、疑难案件提出

研究计划、审题，并组织实施；执行常务理事会赋予的其他职责，

开展常务理事会指定的其他工作。

（四）奖惩工作委员会

参与起草奖惩相关规则和制度；负责组织实施行业表彰奖励

和惩戒工作；对会员遵守职业道德和执业纪律的情况进行监督、

检查；根据协会有关规定，对会员的违规违纪行为给予处理和处

分，做出处理决定，制作处分决定书；对违反《破产法》破产管

理人，在查清事实的基础上与人民法院对接，查找并落实是否存

在需要进行惩戒的行为，负责与人民法院、司法行政机关和相关

协会间的组织协调工作，参与投诉案件调查、处置、反馈工作；



定期开展对投诉工作的汇总、归档、通报、信息披露和回访，负

责审查并向常务理事会报告年度奖惩情况；承担与奖惩工作有关

的课题调研；负责与奖惩工作有关的管理人行业规范的起草，论

证；承办常务理事会、会长办公会议以及管协相应的专门委员会

交办的工作；根据常务理事会授权和奖惩工作需要开展的其他有

关工作。

（五）专家咨询工作委员会

建立并维护破产管理人专家名录库，收录在破产管理人业务

领域中有成就的专家、学者；面向协会会员单位提供专家咨询服

务，解决会员单位在办理破产案件中遇到的疑难问题；组织专家

学者不定期调研本省破产管理人行业问题，发布调研成果，提供

专家咨询意见，促进本省管理人行业的发展；组织专家对会员单

位在办理破产案件中是否存在履职不当、是否承担管理人责任，

作出第三方独立鉴定意见，供会员单位或受理法院参考；配合协

会教育培训、业务标准指引、维权奖惩等专门工作委员会的工作，

提供必要的专家咨询意见；协会常务理事会交办的其他工作。

（六）财务工作委员会

建立健全财务管理制度和财务内部控制制度，科学、合理编

制预算、统筹安排、节约使用各项资金；加强会计核算，完整、

准确编制决算；加强资产管理，防止资产流失；定期编制财务报

告，如实反映财务状况，进行财务分析，为协会领导（理事会、



常务理事会）提供决策支持；组织落实省内破产援助资金制度，

并依据有关规定统筹管理破产援助资金；对管理人账户资金归集、

核算、使用情况指导和监督。

（七）考试与考核工作委员会

落实年度管理人履职情况考核，协助法院对需入围、晋升的

管理人进行考试，探索协会考试机制。

（八）会员服务与权益保障工作委员会

将“为全体会员提供和完善履职保障、合法权益的维护”作

为总体目标，具体职能包括但不限于管理人执业保险、维权协助、

信息化辅导、档案保管等与会员服务相关的工作。

江西省企业破产管理人协会

2026 年 1 月 8 日


